Tecnico superiore per la progettazione, sviluppo e promozione
dell’offerta della filiera turistica (9.1.1)

[Esperto di Turismo Esperienziale & Destination Management]

UNITA’ di APPRENDIMENTO

Aula

Aziendal\territorio

Area Ore Teoria Prallab Altro @ Stage
Orientamento - Placement 29

Competenze trasversali 311 100 211

Competenze Specialistiche 230 70 140 20
Competenze Innovative 250 70 140 40

PW, Seminari, Visite e Stage 980 180 800

1 | Orientamento, Accompagnamento e Placement lell
2 | Sicurezza e Primo Soccorso nel turismo con certificazione I
3 | Inglese per certificazione B2 lell
4 | Economia del turismo e del territorio I
5 | Hospitality and Travel management per la filiera turistica I
6 | Marketing & Vendita per industria ospitalita alberghiera ed extralberghiera I
7 | Marketing territoriale per il turismo tradizionale e gli eventi lell
8 | Politiche integrate del turismo sostenibile responsabile e accessibile I
9 | Il Project Cycle Management: dall'idea al progetto I
10 | Management degli eventi per lo sviluppo turistico territoriale Il
11 | Web Marketing e Social Media Manager con certificazione I
12 | ICT per l'uso dei principali PMS e CRM per il Destination Manager [l
13 | Laboratori: costruzione e vendita di prodotti turistici di successo I
14 | ICT per le politiche di princing (revenue management) Il
15 | ICT: strumenti statistici e multimediali per il turismo lell
16 | Tecniche di fundraising per il prodotto turistico Il
17 | Metodologie e strumenti gestione qualita ed ecolabel per la destinazione Il
18 | Tedesco per certificazione A1 elo A2 |
19 | Tecniche di accoglienza turistica I
20 | Laboratorio: analisi, valutazione e selezione risorse e attrattori per pacchetti |
21 | Organizzazione lavoro e legislazione turistica Il
22 | Laboratorio: Tourism Management Incoming Operations Il
23 | Laboratorio Fare Impresa: dall’idea d'impresa al business plan |
24 | Tecniche comunicazione, Soft Skill e mindfulness lell
25 | PW, seminari, visite, viaggi studio, esami\valutazioni lell
26 | Stage e tirocini in azienda lell




